
 

行動規範（情報セキュリティに関する取り組み）はこちら 

 

行動規範 

私たちは、お客様に満足頂けるサポートサービス、システム運用を提供すると共に、健全な事業活動を通じて公共の福祉、文化の

向上、産業と経済の発展に寄与していくことを宣言します。 

 

 

1．法令の遵守 

私たちは、あらゆる企業活動の場において、法令を遵守し、社会倫理に適合した良識ある活動を行います。 

 

2．人権の尊重 

私たちは、各人の人権を尊重するとともに、人種・民族・宗教・国籍・社会的身分・性別・年齢・障がいの有無などによる差別を

排除します。 

 

3．環境への対応 

私たちは、社会の健全かつ持続的な発展に努め、社会貢献や環境保全活動に積極的に取り組みます。 

 

4．従業員の就業環境整備 

私たちは、従業員の多様性・人格・個性を尊重し、公平な処遇を実現するとともに、それぞれの能力・活力を発揮できるような安

全で働きやすい職場環境をつくります。 

私たちは、組織上の地位を利用した嫌がらせ、性的嫌がらせなどの行為を行いません。 

 

5．安全衛生 

私たちは、安全を常に確保し、安心して働ける職場を追求するとともに、従業員の健康の維持に努めます。 

 

6．商品・サービス 

私たちは、社会・市場・顧客のニーズを把握し、社会的に有用かつ安全性に考慮した製品・サービスを提供します。 

私たちは、品質への徹底的なこだわりを持ち、顧客・ユーザーの視点で良い製品・サービスを提供します。 

 

7．取引先との相互発展 

私たちは、公正なルールに則った取引関係を築き、円滑な意思疎通により取引先との信頼関係を確立し、相互の発展を図りま

す。 

 

8．反社会的勢力への対処 

私たちは、社会秩序や安全に脅威を与える反社会勢力・団体に対しては、毅然とした態度で対処し、一切の関係を遮断します。 

 

9．情報管理 

私たちは、顧客・取引先・従業員などの秘密情報や個人情報を適切に取り扱います。 

私たちは、情報の紛失・漏洩・改ざんなどが無いよう、必要な対策をもって、コンピュータ及びネットワークのセキュリティを維持します。 
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